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Im Anschluss an die
ordentliche GV
informiert Dr. med.

Beat Hiltbrunner, Luzern,
iiber das Krankheitsbild

Demenz.

Auch Nichtmitglieder
sind zu dieser Veranstal-
tung herzlich eingeladen!

NLADUNG

zur Generalversammlung

Mittwoch, 27. Mai 2020, 19.00 Uhr,
im Mehrzweckraum des Spitals Menziken

Wir laden unsere Mitglieder und alle
Interessierten herzlich zu unserer
18. ordentlichen Generalversammlung ein.

Traktandenliste

1. Begriissung

2. Wahl der Stimmenzihler

3. Protokoll der letzten
Generalversammlung vom 29. Mai 2019

Genehmigung

4. Jahresbericht 2019
Genehmigung

5. Rechnung 2019
a) Bericht Jahresrechnung — Genechmigung
b) Revisionsbericht — Genehmigung

6. Décharge-Erteilung

7. Budget 2020
Genehmigung

8. Revisionsstelle
Bestitigung der Revisionsstelle

9. Verschiedenes und Umfrage
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SPITEX

Vorstand

Gautschi Hans

Kotter Katharina
Elsasser Susanne
Engel Gabriela
Schirli Annemarie
Sommerhalder Martin
Friederich Ursula

Leuzinger Hans Heinrich

Personal

Luis Taimy

Giger Livia
Felder Jeannette
Bucher Nicole
Cigula Margrit
Behr Christine
Bertschi Madlen
Biasco Claudia
Drings Torsten
Felder Isabel
Fuchs Simone
Furrer Jeannine
Garic Matea
Gassmann Isabel
Liischer Christine
Moser Stefanie
Omazic Marija
Rupp Renate
Schelbert Monika
Schénbichler Jasmin
Siegrist Sandra
Alfieri Salomé
Rossi Belinda
Biljesko Doris

Salvo Fiona
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- VEREIN
Menziken-Burg

Prisident / Ressort Finanzen

Ressort Offentlichkeitsarbeit / Vizeprisidentin
Ressort Qualitit

Beisitzerin

Ressort Personal

Beisitzer

Gemeinderitin Burg (ab 01.01.2019)
Gemeinderat Menziken

Geschiftsleiterin (ab 01.01.2019)

Dipl. Pflegefachfrau HE Stv. Geschiftsleitung
Leiterin Administration

dipl. Pflegefachfrau HF (ab 01.10.2019)
Haushilfe

Pflegefachfrau FASRK

Haushilfe (ab 01.05.2019)

Haushilfe

Dipl. Pflegefachmann HF

Dipl. Pflegefachfrau DN1 (bis 30.04.2019)
Dipl. Pflegefachfrau DN1

Dipl. Pflegefachfrau HF

Fachfrau Gesundheit FaGe

Dipl. Pflegefachfrau HF

Pflegehelferin SRK

Haushilfe

Fachfrau Gesundheit FaGe (ab 25.02.2019)
Haushilfe

Dipl. Pflegefachfrau HF

Dipl. Pflegefachfrau HF

Hauspflegerin

FaGe-Lernende 3. Lehrjahr (bis 31.07.2019)
FaGe-Lernende 2./3. Lehrjahr
FaGe-Lernende 1./2. Lehrjahr
FaGe-Lernende 1. Lehrjahr (ab 01.08.2019)

PROTOKOLL

der Generalversammlung vom 29. Mai 2019

1. Begriissung

Vereinsprisident Hans Gautschi begriisst zur
17. Generalversammlung und heisst die an-
wesenden Vereins- und Nicht-Mitglieder, Spi-
tex-Mitarbeitenden und Gemeindevertreter
willkommen. Er hilt fest, dass der Jahresbericht
2018 termingerecht versandt wurde. Seitens der
Mitglieder wurden keine Anderungen der Trak-
tandenliste gefordert, hingegen hat der Vorstand
des Spitex-Vereins noch ein zusitzliches Trak-
tandum zum Thema SpitexPLUS festgelegt.
Ganz speziell begriisst wird Taimy Luis, wel-
che seit anfangs Jahr mit viel Freude und Elan
die Leitung der Spitex iibernommen hat. Ent-
schuldigt haben sich Hans Heinrich Leuzinger,
der Vertreter der Gemeinde Menziken, sowie
die beiden Revisoren der Finanzkommission
Menziken, Dr. Christoph Socin und Dominik
Déssegger.

Prisenz: 28 Vereinsmitglieder, 10 Nichtmitglie-

der.

2. Wahl der Stimmenzdhler
Die zur Wahl vorgeschlagene Marianne Liithi
wird einstimmig als Stimmenzihlerin gewihlt.

3. Protokoll der Generalversammlung vom
30. Mai 2018

Zum Protokoll der letzten Generalversamm-
lung, welches auf Seite 5 im Jahresbericht ver-
ffentliche ist, gibt es keine Erginzungen oder
Fragen. Es wird verdankt und von den Stimm-
berechtigten genehmigt.

4. Jahresbericht 2018

Erginzend zum Bericht des Prisidenten auf
Seite 7 erzihlt Hans Gautschi unter anderem
detailliert von der Kiindigung der Geschifts-

leiterin Andrea Foerster, der Suche nach einer
geeigneten Nacholgerin, vom Tag der offenen
Tiir anldsslich des Nationalen Spitextages und
von den Anderungen innerhalb des Vorstandes.
Seitens der Vereinsmitglieder gibt es keine Fra-
gen oder Riickmeldungen, somit wird der Jah-
resbericht einstimmig genehmigt.

5. Jahresrechnung 2018

Hans Gautschi erklirt und erliutert die Erfolgs-

rechnung:

a) Es gibt keine grossen Abweichungen zu den
Vorjahren und wie jedes Jahr kann festgestellt
werden, dass die Personalkosten den grossten
Anteil der Aufwendungen ausmachen. An
der letzten Delegiertenversammlung ist vom
Spitex Verband Aargau bestitigt worden, dass
mit durchschnittich 88% simtliche Organi-
sationen einen sehr dhnlich hohen Anteil der
Personalkosten ausweisen. Da gibt es keine
grossen Moglichkeiten mehr zum Sparen.

b) Der Umzug in die Villa Herzog verursachte
leider mehr Kosten als urspriinglich ange-
nommen, aber letztendlich hat es sich ge-
lohnt.

¢) Im September 2017 erhielt die Spitex vom
Bezirksgericht Kulm den Entscheid zu einer
Erbschaft iiber Fr. 77762.00, welche eine
langjihrige Klientin testamentarisch fest-
gehalten hatte. Der grosste Teil davon floss
nach der Plafonierung des Spendenkontos in
die laufende Rechnung.

Da die beiden Revisoren nicht anwesend sein

kénnen, wird der Revisionsbericht von Vizepri-

sidentin Katharina Kétter vorgelesen.

Fragen oder Einwendungen zur Rechnung 2018

gibt es keine und sie wird einstimmig geneh-

migt, wofiir sich Hans Gautschi bei den Ver-
einsmitgliedern bedankt.
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6. Décharge-Erteilung

Auf Antrag von Hans Gautschi wird der Vor-
stand aus seiner Verantwortung fiir das Ge-
schiftsjahr 2018 entlastet und den verschiede-
nen Organen wird Décharge erteilt.

7. Budget 2019

Hans Gautschi erklirt, dass die Basis fiir das
Budget jeweils die ersten vier Monate des lau-
fenden Jahres, die Erfahrungswerte der ver-
gangenen Jahre sowie bereits bekannte Investi-
tionen bilden. Die Erweiterung und Anpassung
der Spitex-Software im Zusammenhang mit der
Digitalisicrung der Klientendossiers, der Pfle-
geplanung und der Arbeitsplanung wurde fiirs
Budget 2019 leider nicht einberechnet. Seitens
der Gemeinden erhiele der Spitex-Vorstand je-
doch die Zustimmung fiir dieses wichtige und
notwendige Projeke.

Das vorliegende Budget mit einem Aufwand
von Fr. 1168430.00 wird einstimmig geneh-
migt.

8. Revisionsstelle

Der Antrag von Hans Gautschi, die Finanz-
kommission Menziken fiir ein weiteres Jahr als
Revisionsstelle zu bestitigen, wird von den Ver-
einsmitgliedern einstimmig angenommen.

9. SpitexPLUS

Da die Nachfrage nach Leistungen aus dem
Spezialangebot SpitexPLUS etwas nachgelassen
hat, méchte der Vorstand dieses Angebot wie-
derbeleben. Gabriela Engel erzihlt, worum es
bei diesem Angebot genau geht und wer davon
profitieren kann. Ab Juni bis Ende Jahr gilt ein
Sonderpreis von Fr. 39.00/Std.

10. Verschiedenes und Umfrage

Ursula Friederich, Vertreterin der Gemeinde
Burg, begriisst die Anwesenden und bedanke
sich bei allen Mitarbeitenden fiir ihre Arbeit
und den Einsatz in den beiden Gemeinden, was
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ein grosses Mass an Flexibilitit abverlangt.
Hans Gautschi schliesst sich diesem Dank an
und bedankt sich auch bei seinen Vorstands-
kolleginnen und —kollegen sowie bei den Ge-
meinden.

Regina Blittler, chemaliges Vorstandsmitglied,
macht darauf aufmerksam, dass ein allfilliger
Verlust von SpitexPLUS nicht zu Lasten der Ge-
meinden geht. Als der Spitex-Verein 2001 ge-
griindet wurde, erhielt er vom Gemeinniitzigen
Frauenverein Menziken eine grossziigige Spende
fiir spezielle Projekte oder Investitionen.

Erna Weber-Rumpf nimmt die Gelegenheit
wahr, um sich einmal 8ffentlich bei allen Pflege-
mitarbeitenden zu bedanken, welche sie schon
seit vielen Jahren betreuen.

Am Schluss wendet sich Taimy Luis, die neue
Geschiftsleiterin, an die Anwesenden, um sich
persénlich vorzustellen und betont, wie gut ihr
die neue Aufgabe und die Zusammenarbeit mit
Personal und Vorstand gefalle.

Im Anschluss an die ordentliche Generalver-
sammlung erzihlt Ruedi Weber viel Unterhalt-
sames, Interessantes und Amiisantes aus den
Memoiren seiner Grossmutter Elsa Wirz und
erhilt zum Schluss entsprechenden Applaus.

Fiir das Protokoll:
Jeannette Felder

Fiir das Prisidium:
Hans Gautschi

BERICHT

Geschiftsleitung und Prisidium

Mit viel Freude und voller Erwartungen tiber-
nahm Taimy Luis im Januar 2019 die Ge-
schiftsleitung der Spitex Menziken-Burg. Riick-
blickend kann sie sagen, dass sie tiberall sehr
offen empfangen wurde und sich Zeit fiir die
Einarbeitung in dieses fiir sie neue Arbeitsfeld
nehmen durfte. Schnell merkte sie, dass die Spi-
tex Menziken-Burg eine gute Kultur auf einem
gesunden Fundament lebt, in dem sie sich von
Anfang an wohl fiihlte. Das Engagement fiir die
Klientinnen und Klienten leben alle Mitarbei-
tenden aus ihrer Sicht stark und mit grossem
Einfiihlungsvermogen.

Als eines der ersten internen Themen wurde an
einer Teamsitzung die Gesprichskultur thema-

tisiert: Transparenz, Offenheit und Wertschit-

zung sollen vorherrschen, professionelles Team-
work im Vordergrund stehen.

Ein grosses Projekt war iiber das ganze Jahr die
Digitalisierung der Klientendossiers und die
digitale Pflegedokumentation sowie die Einfiih-
rung der elektronischen Einsatzplanung, was
schon linger ein Thema war.

Im Friihling befassten wir uns intensiv mit der
Professionalisierung und Optimierung unseres
Leistungsauftrags in der nétigen Qualicit. Als
Spitex sollten wir nicht nur wirtschaftlich den-
ken, sondern auch entsprechend handeln. Wir
miissen ein Ziel haben und wissen, in welche
Richtung wir uns bewegen wollen.
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Die Ausbildung von drei FaGe-Lernenden
ist Zeit- und Kostenaufwendig. Es gilt vieles
zu beachten, Vorgaben einzuhalten und auch
immer wieder zu iiberdenken und zu priifen.
Uber den erfolgreichen Lehrabschluss von Sa-
lomé Alfieri durften sich dann dafiir alle freu-
en, welche sie wihrend der Ausbildungszeit
begleitet haben.

Statt eines ganztitigen Personalausflugs orga-
nisierten die Mitarbeitenden Ende August ein
Gartenfest. Bei schénstem Spitsommerwetter
verbrachten wir zusammen einen geselligen und
unterhaltsamen Abend.

Aus Anlass des Nationalen Spitextages am 7.
September 6ffneten wir wie im Vorjahr wieder
die Tiiren zur Villa Herzog. Es gab Kaffee und
von den Lernenden gebackene Kuchen fiirs leib-
liche Wohl sowie einen Gratis-Hortest durch
die Firma Neuroth.
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Der Kostendruck und verinderte Bedingungen
haben uns veranlasst, ein Hauswirtschafts-Kon-
zept zu erarbeiten. Dadurch folgte eine klare
Trennung vom hauswirtschaflichen Standard-
angebot (Mindestangebot gemiss Leistungsver-
einbarung) und Komfortleistungen. Dies hatte
unter anderem zur Folge, dass ab Oktober alle
Klienten von der Geschiftsleiterin Besuch er-
hielten, damit die Massnahmeplanungen ange-
passt und besprochen werden konnten.

Ende Oktober fiihrten die Vorstandsmitglieder
eine Gartenaktion durch, um den schonen Gar-
ten der Villa Herzog «so richtig auf Vordermann
zu bringen».

Gleich drei Mitarbeitende durften ein Dienstju-
bildum feiern: Isabel Gassmann im April 5 Jah-
re, Christine Behr im Mai 5 Jahre und Renate
Rupp im September 10 Jahre. An dieser Stelle
nochmals ein grosses Dankeschon fiir die Treue.

Ebenfalls danken mochten wir den Vorstands-
mitgliedern sowie den beiden Gemeindevertre-
tern, welche sich regelmissig an Sitzungen mit
den verschiedensten Themen der Spitex befass-
ten und auseinandersetzten.

Vor allem aber méchten wir den Mitarbeiten-
den danken, die Taimy Luis so gut in das Spitex-
Metier eingefiihrt haben und ihr immer wieder
mit Rat und Tat zur Seite standen. Zudem ein
grosser Dank an diejenigen, die sic im Rahmen
der begleiteten Arbeitssituation einige Stunden
in ihren Arbeitsalltag mitnahmen und einfiihr-
ten. Daraus ergaben sich fiir Taimy Luis sehr
eindriickliche Momente. Schliesslich und ganz
besonders danken wir dem gesamten Team, wel-
ches fiir unsere Klientinnen und Klienten jahr-
ein, jahraus die bestméglichen Dienstleistungen
erbringt!

Auf unsere Homepage gibt es zudem Informati-
onen zu unseren Dienstleistungen, Tarifen und
vielem mehr: www.spitex-menziken-burg.ch

Taimy Luis, Geschiftsleiterin
Katharina Kotter Maleck, Vize-Prisidentin
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STATISTIK
Vergleich mit Vorjahreszahlen
2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
Betreute Personen 238 231 205 201 201 217 243 203
Verrechenbare Stunden
Krankenpflege 7859 7940 8374 8321 8865 8167 6780 5357
Haushilfe 3032 3192 3059 3077 3138 2991 2996 3370
Einsitze insgesamt 10891 11132 11433 11398 12003 11158 9776 8727
Stellenprozente
Haushilfe 166 164 163 160 188 178 177 176
Hauspflege 105 110 110 100 38 36 47 45
Krankenpflege 467 505 527 520 645 590 475 395
Leitung & Administration 158 150 154 150 153 163 164 145
Total Stellenprozente 896 929 954 930 1024 967 863 761
@/{aﬁm Lr-
garage ag S
BOSCH
J. Bombuy Service Somns S E AT
Hauptstrasse 79 Spezialisten

5737 Menziken

Tel. 062 7718377
Fax 062 7715943
info@wynamatt-garage.ch

o
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ERFOLGSRECHNUNG

Fr. Fr.
Ertrag 2019 2018
Einnahmen Krankenpflege 474570.60 487 560.40
Einnahmen Hauswirtschaft 120097.65 111770.30
Patientenbeteiligung 89 857.25 90 148.00
Restkosten spez. Palliative Care 4842.75 4545.20
Restkostenfinanzierung Drittgemeinden 7 402.40 3812.50
Pflegematerial & Krankenmobilien 12910.15 26 605.75
Diverse Einnahmen 6499.05 2434.85
Debitorenverluste —436.05 -260.50
Gemeindebeitrige 408 303.30 369 526.50
Erbschaft z.G. Trigergemeinden 64717.40
Mitgliederbeitrige 14.240.00 14 360.00
Total Ertrag 1138287.10 1175220.40
Aufwand 2019 2018
Personalaufwand 1020 636.25 996371.20
Sonst. Betriebsaufwand 117 650.85 178 849.20
Total Aufwand 1138287.10 1175220.40
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31.12.2019

Fr. Fr.
Aktiven 31.12.19 31.12.18
Fliissige Mittel 13 364.30 96932.47
Debitoren 80510.60 135 654.85
Aktive Rechnungsabgrenzung 7 858.60 11319.10
Total Umlaufvermagen 101733.50 243 906.42
Sachanlagen 6002.00 6002.00
Total Anlagevermaigen 6002.00 6002.00
Total Aktiven 107 735.50 249 908.42
Passiven 31.12.18
Kreditoren 17 815.20 80752.29
Kontokorrent Gemeinden 35720.20 94023.53
Passive Rechnungsabgrenzung 350.00
Total Fremdkapital 53885.40 174775.82
Ausbildungs-Fond 2000.00 2000.00
Spenden-Fond 28 746.05 50000.00
Reserve-Fond 23104.05 23132.60
Total Fonds 53850.10 75132.60
Total Passiven 107 735.50 249908.42
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Mitgliederversammiung
Spitex-Verein Menziken - Burg
5737 Menziken

Menziken, 5. Marz 2020

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung 2019

Sehr geehrte Damen und Herren

Gemass unserem Mandat hat die Finanzkommission der Gemeinde Menziken am
25. Februar 2020, vertreten durch Dr. Christoph Socin und Dominik Déssegger, die Rech-
nung der Spitex Menziken - Burg des Jahres 2019 geprift.

Alle Unterlagen und Buchungsbelege der korrekt gefiihrten Rechnung konnten eingese-
hen werden. Erganzende Fragen zu den gepriiften Konten wurden beantwortet und belegt.

Einer vertieften Kontrolle unterzogen wir nachfolgende Konten:

- Spendenfonds: Aus dem Spendenfonds wurden im Jahr 2019 die neue Planungssoft-
ware sowie neue Tablet-Computer realisiert. Der Spendenfonds wurde total mit Fr.
21'253.95 belastet. Der neue Saldo Betrégt Fr. 28'746.05.

- Gemeindebeitrige: Das Budget von Fr. 396'430.- wurde um Fr. 11'873.29 Uberschritten.
Gegeniiber dem letzten Jahr sanken die Beitrdge der beiden Tragergemeinden Menziken
und Burg um Fr. 37'813.80. Die Kosten pro Einwohner betrugen im Berichtsjahr somit
rund Fr. 54.-.

Alle gepriiften Bank-, Kassen- und Postkontobestande sind ausgewiesen und konnten ein-

gesehen werden. Die vorliegende Jahresrechnung ist korrekt und Gbersichtlich gefihrt.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen die Buchfithrung und die Jahresrechnung den

gesetzlichen Grundlagen und den Vereinsstatuten.

Wir bedanken uns bei Frau Felder fur die angenehme Zusammenarbeit und die tadellose
Buchfiihrung.

Antrag der Finanzkommission:
Wir empfehlen der Generalversammlung, die vorliegende Jahresrechnung fur das Jahr
2019 zu genehmigen und dem Vorstand Entlastung zu erteilen.

Freundliche Griisse

Finanzkommission Menziken
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APOTHEKE

/

~
Inh. Sylvia Rudolf I } [ F I ‘ W 1 [
Eidg. dipl. Apothekerin y

%7?7 MENZIKEN

HAUPTSTRASSE 31
Tel. 062 -771 17 06
Fax 062 -771 1930

HBL/3 201

Immer eine Spur engagierter!

Als Beziehungsbank firr alle Generationen stehen wir als
Hypi fur Idsungsorientierte Fachkompetenz, Transparenz
und Verlasslichkeit, so auch bei unseren vielseitigen
Engagements in Kultur und Sport.

&, Hypothekarbank
""ﬁ“‘ Lenzburg

Vertrauen verbindet. www.hbl.ch
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BUDGET 2020

Ertrag Fr.  Aufwand Fr.

Einnahmen Krankenpflege 518000.00  Personalaufwand 1042 850.00

Einnahmen Hauswirtschaft 129000.00  Sonst. Betriebsaufwand 127 050.00

Patientenbeteiligung 95000.00

Diverse Einnahmen 15700.00  Total Aufwand 1169 900.00

Gemeindebeitrige 398200.00

Mitgliederbeitrige 14000.00  Das vorliegende Budget wurde vom Spi-
tex-Vorstand Ende Juni 2019 erstellt und

Total Ertrag 1169900.00 anschliessend von den beiden Triger-

gemeinden genehmigt.
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KONTO

2 9 5 3 - Spendenfonds

Zusammenfassung Soll Haben Saldo
Anfangssaldo Fr. 50000.00
Mitgliederspenden Fr. 1800.00

Todesfallspenden Fr. 1123.05

Diverse Spenden Fr.  310.00

Personalanlass Fr. 1653.65

E-Bike Flyer (fiir Lernende) Fr. 4025.00

Einrichtung Spitex-Zentrum Fr. 13195

Upgrade Spitex-Software Fr. 15666.90

Tablets fiir Pfelgepersonal Fr. 3009.50

Saldo Buchungsjahr Fr. 24487.00 Fr. 3233.05 Fr. 28 746.05

Die Apotheke mit dem kostenlosen Apotheken-Taxi
und dem Spitex-Mittagessen-Lieferdienst
0627 711 711

Rpotheke Dr. Miiller

Parfumerie, Reform- und Drogeriesortiment

Dr. Bernhard Miiller, Menzo-Markt, 5737 Menziken Tel. 062 771 66 66 Fax 062 771 73 33
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SPENDEN

Diverse Spenden

2019

Mitgliedespenden Fr. 1800.00
Diverse Spenden Fr.  310.00
Todesfallspenden Fr. 1123.05

Schneider Gritli, Burg
Riieggsegger Nelly, Menziken
Lanzendorfer Alfred, Menziken

All unseren Mitgliedern, welche den Jahres-
beitrag von Fr 40.00 mit einer Spende auf-
runden, mochten wir an dieser Stelle ganz
herzlich danken! Dem Asana Spital Menzi-
ken, welches uns jedes Jahr die Riumlich-
keiten und das Geschirr fiir die Generalver-
sammlung kostenlos zur Verfiigung stellt,
gehort ebenfalls ein ganz grosses Danke-
schon.
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- | D|R|OIG[E|R]|I|E |  Das Fachgeschift fiir Gesundheit in |hrer Region.
' SOMMEDH ﬂ I-Dfp Spezialisiert auf ganzheitliche Beratungen
N > in der Naturheilkunde.

Wir bieten lhnen ein vielseitiges Sortiment:

HAB Frischpflanzen-Tinkturen, Spagyrik, Gemmo-Mazerate, Homdopathie,
Trifloris Essenzen, Schiissler-Salze, Bach-Bliiten, Vital- und Mineralstoffe.

Gerne beraten wir Sie und stellen fiir Sie und Ihre Tiere individuell abgestimmte
Mischungen zusammen. Wir nehmen uns Zeit fir Sie!

Drogerie Sommerhalder, Dorfstrasse 18, 5736 Burg AG  Tel. 062 772 26 74

=
COMPUTER

Computersysteme und Zubehdr

Netzwerke
Support
Schulung
Erhart Computer GmbH Kaufberatung
Lowenplatz 7
5712 Beinwil am See behé
Telefon 062 772 30 00 Zubehor
Fax 062 772 23 67
info@erhart.ch Individualsystem nach Mass
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Adresse  Spitex-Verein Menziken-Burg
Schwarzenbachstrasse 12
5737 Menziken

Telefon 062 771 03 60

E-Mail  info@spimb.ch
www.spitex-menziken-burg.ch



